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日本ショッピングセンター協会（東京都中央区勝どき 3-12-1）では、来年度実施する第 22期ＳＣ経営

士試験より一次試験の受験資格を緩和し、意欲のある人はだれでも受験できるように門戸を開放します。 

これまでＳＣ経営士試験は、受験資格が「ＳＣにおける実務経験が 5年以上」となっており、ＳＣディ

ベロッパーもしくはＳＣ関係者（コンサルタント）しか受験できませんでしたが、来年度よりＳＣ経営士

を志す方であればＳＣにおける実務経験の有無に関わらず受験できるようになります。 

 ＳＣ経営士試験は一次試験（筆記）と二次試験（論文および面接）から成り、一次試験合格後は資格審

査を経て二次試験を受験することができます。資格審査は試験のレベルを維持するため従来どおり 5 年以上

の実務経験が必要ですが、審査の対象となる職種も今回大幅に拡大しました。また実務経験がなく一次試験に合

格した場合は、「一次試験合格者」となり、10年以内に資格審査を経て二次試験を受験することができます。 

ＳＣ経営士試験は 1992年より実施、2011年度第 20期ＳＣ経営士として 34名が誕生し、現在 394名の

ＳＣ経営士が、協会主催のセミナーや冠講座（寄付講座）の講師や、まちづくりプランナー、ＳＣ企画等

で活躍しています（認定者は 479名。85名が資格を返上）。  

なお今回試験制度の変更と合わせて「ＳＣ経営士の定義」も、将来有望な人材の育成および確保を目的に 20

年振りに見直し、「ＳＣ経営士像を広く捉え」「将来性」を感じさせるものに変更しました。 

 

 

●新ＳＣ経営士定義● 
ＳＣ経営士とは、ＳＣ(ショッピングセンター)に関する専門知識を総合的･体系的に体得し、その専門知識を活 

かして、現在および将来のＳＣ経営やＳＣ業界、地域社会の発展に貢献できる資質を持った者で、一般社団 

法人日本ショッピングセンター協会が実施するＳＣ経営士試験に合格し、登録した者をいう。 

 

 

●ＳＣ経営士試験情報● 
募集   6月 

    一次試験 9月 （筆記試験：①ＳＣ経営戦略、②ＳＣ開発、③ＳＣ管理、④商業一般、⑤経済一般） 

    二次試験 10～12月（論文、面接） 

    合格発表 12月末 

    合格者数など  最近は、毎年 100～130名が受験し 30名前後が合格しています。 
     ＊スケジュールにつきましては変更になる場合がありますので、あらかじめご了承ください。 

 

 
                             本件に対するお問い合わせ 

                              （一社）日本ショッピングセンター協会  

教育研修部 前田・村松・増木 電話 03-3536-8121 

 

 

   

 

        ●新ＳＣ経営士定義● 

ＳＣ経営士とは、ＳＣ(ショッピングセンター)に関する専門知識を総合的･体系的に体得し、その専門知識を 

活かして、現在および将来のＳＣ経営やＳＣ業界、地域社会の発展に貢献できる資質を持った者で、一般 

社団法人日本ショッピングセンター協会が実施するＳＣ経営士試験に合格し、登録した者をいう。 

 

     

        ●ＳＣ経営士試験● 

※お手数をおかけ致しますが、掲載紙・誌をお送り下さいますようお願い申し上げます。 

掲載部分をファクシミリにてお送りいただいても結構です。 

ニュースリリース  

    広報担当：原田・瀧澤・黒田 

（Tel 03-3536-8121／Fax 03-3536-8120／pr@jcsc.or.jp） 

 

 

日本ショッピングセンター協会、ＳＣ経営士試験の門戸を開放！ 

                      



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【参考】 

 
項目 現行 変更案 

ＳＣ経営士定義 

ＳＣ経営士とは、ＳＣ(ショッピングセ

ンター)経営のトップ･マネジメントの

職務を遂行または補佐することが出来

る者のことをいう。ディベロッパー組織

の中では統括的なマネジメントを行う

マネジャー以上の職能を遂行できる者、

コンサルタントではディベロッパー組

織の中のトップ･マネジメントの指導が

できる能力･資質を有する者のことをい

う。 

ＳＣ経営士とは、ＳＣ(ショッピングセ

ンター)に関する専門知識を総合的･体

系的に体得し、その専門知識を活かし

て、現在および将来のＳＣ経営やＳＣ業

界、地域社会の発展に貢献できる資質を

持った者で、一般社団法人日本ショッピ

ングセンター協会が実施するＳＣ経営

士試験に合格し、登録した者をいう。 

受

験

資

格 

受験資格 

次のいずれかの条件を満たす者が受験

できる。 

①ＳＣの開発･管理運営またはそのコン

サルティングに関し、5 年以上の実務

経験を有すること。 

②上記①に準ずる実績を有する 

こと。 

一次試験の受験資格は設けないことと

する(希望者はだれでも受験できるもの

とする)。 

実務経験 

①実務経験については、一次試験の前に

受験資格について審査する。 

②実務経験は 5年以上。 

①実務経験については、二次試験の前に

受験資格について審査する。 

②ＳＣ経営士のレベルを維持するため、

年数は従来どおり 5年以上とする。 

③実務経験が 5年に満たない場合は、一

次試験合格者とし、10年以内に受験の

前後の実務経験を合算して通算 5年以

上の実務経験を経た後、資格審査を経

て二次試験を受験できるものとする。 

実務経験

職種 

ＳＣの開発･管理運営またはそのコ 

ンサルティング業。 

 

 

①実務経験の業種を拡大する。具体的に

は実務経験職種は、ＳＣ事業に関連し

た職種とするが、ＳＣ協会の会員資格

を得られる業種を、基本的に認める。 

②資格審査において疑義が生じた場合

は、ＳＣ経営士試験実行委員会におい

て判断する。 

 
＊アンダーラインは変更箇所                    



■フローチャート■ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


